Техническое задание
разработка «организующая схема»

Платформа: 8.2.19.90 (Толстый клиент)
Конфигурация: УТ 10.3 (более 50% переписана)
Тип Базы Данных: Файловая
Режим форм: Обычные формы

Запуск приложения производится подключением по RDP протоколу к Server 2008 R2

Вид доработки конфигурации
Создание организующей схемы для пользователей базы данных где будет визуально оформлена структура компании, определены функции, обязанности и полномочия каждого сотрудника организации. 

Доработку конфигурации можно разбить на логические блоки.

1) Доработка справочника «Организации» для заполнения ценного конечного продукта и логотипа организации. (См. «Техническое задание доработка справочника «Организации»»)

Данный пункт необходим для использования логотипа и ценного конечного продукта на организующей схеме — рабочем столе пользователей.

2) Доработка справочника «Физические лица» для корректного и быстрого создания, заполнения, просмотра и редактирования карточки пользователя. (См. «Техническое задание доработка справочника «Физические лица»»)

Данный пункт необходим для открытия карточки пользователя из организующей схемы — рабочего стола.

3) Доработка справочника «Подразделения» для создания и редактирования структуры организующей схемы, и должностей. (См. «Техническое задание доработка справочника «Подразделения»)

Данный справочник является структурой для рабочего стола и площадкой для дальнейших разработок бизнес-процессов.

4) Создание обработки «Рабочий стол» - основной визуальной схемы организующей схемы.
(См. «Техническое задание создание рабочего стола пользователя»)

Данный пункт является целью разработки данного технического задания.

Все перечисленные выше пункты не обязательно должны выполняться в строгой последовательности. Но заключительным этапом разработки можно назвать создание обработки «Рабочий стол». (См. «Техническое задание создание рабочего стола пользователя»)


По завершении всех этапов разработки, тестирования и внедрения данный документ можно считать полностью выполненным и завершенным.


С календарным планом разработки данного технического задания можно ознакомиться в документе «Календарный план разработки технического задания «Техническое задание разработка «Организующая схема»»».
Цели разработки

Открытая визуализация структуры компании.

Легкое и быстрое определение ответственного за тот или иной функционал.

Понимание и видимость своего функционала, ценного конечного продукта своего подразделения и компании.

Создание «площадки» для создания коммуникационного центра.
Условия работы
Разработчик производит работы на выделенном сервере заказчика — песочнице (машина под управлением Microsoft Server 2008 R2). Подключение к песочнице реализовано по протоколу RDP. Разработчику на электронную почту высылаются корпоративный свод правил при работке ПО для нужд заказчика и данные для подключению к песочнице которые содержат в себе:
· ip адрес сервера;

· имя пользователя доступа к серверу;

· пароль для доступа к серверу;

· имя пользователя для доступа в 1С;

При подключении на рабочем столе разработчика находятся ярлык 1С и ярлык на папку в которой находится БД(база данных) и иные необходимые папки и файлы при разработке ПО. Сама БД находится в папке C:/1C/base/ Прежде чем вносить какие-либо изменения в конфигурацию не забывайте делать копии. Копии БД и конфигурации можно складывать в папку backup.


Важно чтобы при написании программного кода разработчик придерживался свода правил высланного на электронную почту. 
Объекты конфигурации требуемые в доработке
Изменение справочника «ФизическиеЛица»


ФормаКарточкаПользователя

Изменение справочника «Организации»


Логотип — тип: Хранилище значения




В данном реквизите будут храниться двоичные данные.


ЦКП — тип: строка, длинна: 2048




В данном реквизите будет храниться произвольный текст


ФормаЭлемента

Изменение справочника «Подразделения»


реквизит Номер


реквизит Название


реквизит КраткоеНазначение, тип: строка 256


реквизит Функционал, тип: строка 2048


реквизит ЦКП, тип: строка 2048


реквизит Ответственный, тип: СправочникСсылка.ФизическиеЛица

 
реквизит Цвет, тип: Цвет


реквизит Руководитель, булево ложь


ФормаГруппаКорень


ФормаГруппаОтдел


ФормаЭлемента


ФормаСписка


ФормаВыбора
Создание обработки «РабочийСтол»

Создание подсистемы ОргСхема

Описание необходимых изменений
Детальное описание необходимых изменений можно найти в следующих документах:


«Техническое задание доработка справочника «Организации»»


«Техническое задание доработка справочника «ФизическиеЛица»»


«Техническое задание доработка справочника «Подразделения»


«Техническое задание создание рабочего стола пользователя»
Помимо разработки вложенных технических заданий необходимо создать подсистему ОргСхему в состав должны войти следующие объекты:


Справочники



Пользователи



Организации



Физические лица



Подразделения


Регистры сведений



КонтактнаяИнформация


Обработки



РабочейСтол
